Bydgoszcz, dnia 17 listopada 2023 r.
Powiatowy Lekarz Weterynarii w Bydgoszczy
ul. Cieplicka 5 
85-377 Bydgoszcz

Ogłoszenie o naborze

	Powiatowy Lekarz Weterynarii w Bydgoszczy ogłasza nabór na stanowisko urzędowego lekarza weterynarii wyznaczonego do czynności sprawowania nadzoru w zakładach produkcji środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego wraz z wystawianiem świadectw urzędowych.  
1. Okres obowiązywania wyznaczenia: 1 stycznia – 31 grudnia 2024 r.,
2. Liczba stanowisk pracy: 1 stanowisko dla lekarza urzędowego 
3. Rodzaj i zakres czynności objętych wyznaczeniem
a) sprawowania nadzoru nad działalnością podmiotów prowadzących przedsiębiorstwa spożywcze, zgodnie z zakresem zatwierdzenia wraz z wystawianiem świadectw urzędowych, 
b) pobierania próbek do badań,
4. Miejsce wykonywania pracy: 
Frosta Sp. z o.o., ul. Witebska 63 w Bydgoszczy; 
Drobex Sp. z o.o. Oddział w Bydgoszczy, ul. Przemysłowa 27 w Bydgoszczy; 
Nowa Chłodnia Sp. z o.o. oddział w Bydgoszczy, ul. Wschodnia 23 w Bydgoszczy.
5. Termin realizacji zadań i warunki pracy: 
a) praca w systemie zmianowym
b) konieczność dostosowania do godzin pracy zakładu, w tym również w dni wolne od pracy,
6. Miejsce i termin składania zgłoszeń przez osoby chętne do wyznaczenia:
a) Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Bydgoszczy, ul. Cieplicka 5, 85-377 Bydgoszcz
b) [bookmark: _Hlk56502126] termin: do 08 grudnia 2023 r. Dokumenty składamy w zamkniętej kopercie z dopiskiem  „nabór – lekarz urzędowy nadzór”,
c) zgłoszenie składamy na druku stanowiącym załącznik nr 1 do ogłoszenia o naborze,
7. Wymagane dokumenty:
a) kopia dokumentu potwierdzającego wykształcenie, *)
b) kopia prawa wykonywania zawodu, *) 
c) poświadczenie odbycia 3 – miesięcznej praktyki w zakresie nadzoru nad ubojem zwierząt rzeźnych i produkcją środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego, *)
d) oświadczenie o braku konfliktu interesów lub o istnieniu jakichkolwiek bezpośrednich lub pośrednich powiązań (prawnych, finansowych, rodzinnych), które mogłyby zostać uznane za naruszające niezależność w wykonywaniu zadań na terenie nadzorowanego podmiotu. Oświadczenie należy złożyć na druku będącym załącznikiem nr 2 do niniejszego ogłoszenia, 
e) kopie dokumentów potwierdzających uzyskanie stopnia specjalisty w dziedzinach związanych z zawodem lekarza weterynarii, szkolenia dotyczącego badania mięsa na obecność włośni metodą referencyjną oraz innych szkoleń zawodowych dla lekarzy weterynarii,  *)
f) kopia dokumentu potwierdzającego pracę w Inspekcji Weterynaryjnej, jeśli dotyczy,  *)
g) oświadczenie o doświadczeniu w wykonywaniu zawodu lekarza weterynarii – staż pracy w zawodzie, w tym w ramach wyznaczenia do wykonywania czynności urzędowych,   *)
h) zgoda na przetwarzanie danych osobowych,
8. Inne dokumenty i oświadczenia wymagane w dniu podpisania umowy:  
a) orzeczenie lekarskie dla celów sanitarno-epidemiologicznych potwierdzające zdolność do podjęcia pracy przy produkcji żywności,  
b) zaświadczenia od lekarza medycyny pracy o braku przeciwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzędowego lekarza weterynarii przy nadzorze nad produkcją środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego, potwierdzone badaniem okulistycznym,
c) oświadczenie o posiadaniu odrębnego tytułu do ubezpieczeń społecznych, 
d) potwierdzenie ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków.
9. Inne informacje
a) Wyznaczenie następuje z urzędu na podstawie decyzji administracyjnej po przeprowadzeniu przez Powiatowego Lekarza Weterynarii postępowania. Zgłoszenie osób ubiegających się o wyznaczenie nie jest równoznaczne z wszczęciem postępowania administracyjnego, które to postępowanie będzie się toczyło tylko i wyłącznie z urzędu tylko i wyłącznie względem osób, których zgłoszenie zostało pozytywnie zweryfikowane do wyznaczenia,  
b) Oferty otrzymane po upływie terminu oraz oferty nie spełniające wymogów formalnych nie będą rozpatrywane. Dokumenty, o których mowa w niniejszym ogłoszeniu winny zawierać datę oraz czytelny, własnoręczny podpis kandydata, 
c) Odrzucone oferty zostaną komisyjnie zniszczone,
d) Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostaną powiadomieni o terminie rozmowy wstępnej i egzaminu kompetencyjnego. W przypadku braku takiego powiadomienia należy sądzić, iż oferta została odrzucona (bez indywidualnego powiadomienia o tym fakcie).
10. [bookmark: _Hlk56502176]Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem 52 3796400
*) - nie jest wymagane w przypadku złożenia w ramach ubiegania się o wyznaczenie na rok 2023
